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ПРАВИТЕЛЬСТВО СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

МИНИСТЕРСТВО   ОБРАЗОВАНИЯ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ  

СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Свердловской 

области 

«Каменск-Уральский радиотехнический техникум» 

(ГАПОУ СО «Каменск-Уральский радиотехнический техникум») 

ПОРЯДОК 

 применения к обучающимся  

в ГАПОУ СО «Каменск-Уральский радиотехнический техникум» 

и снятия с них мер дисциплинарного взыскания   

 
 

1. Порядок применения к обучающимся в ГАПОУ СО «Каменск-Уральский 

радиотехнический техникум» и снятия с них мер дисциплинарного взыскания  определяет 

правила применения к обучающимся и снятия с обучающихся в ГАПОУ СО  

«Каменск-Уральский радиотехнический техникум» (далее Техникум), мер дисциплинарного 

взыскания. 

 

2. Данное положение составлено в соответствии: 

 Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (части 5,6,11 статьи 43;    части 4,5 статьи 45);   

 УК РФ Статья 207.3. Публичное распространение заведомо ложной информации об 

использовании Вооруженных Сил Российской Федерации, исполнении государственными 

органами Российской Федерации своих полномочий (в ред. Федерального закона от 

25.03.2022 N 63-ФЗ), (введена Федеральным законом от 04.03.2022 N 32-ФЗ); 

 Федеральный закон "О защите детей от информации, причиняющей вред их 

здоровью и развитию" и отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях 

защиты детей от информации, пропагандирующей отрицание традиционных семейных 

ценностей" от 29.06.2013 N 135-ФЗ 

 Федеральный закон "О защите детей от информации, причиняющей вред их 

здоровью и развитию" от 29.12.2010 N 436-ФЗ; 

     Приказом Минобрнауки России от 15 марта 2013 г. N 185 г. Москва «Об 

утверждении Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания», 

 локальным  нормативным актом «Правила внутреннего распорядка для 

обучающихся в ГАПОУ СО «Каменск-Уральский радиотехнический техникум», 

  локальным нормативным актом «Положение о комиссии по урегулированию 
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споров между участниками образовательных отношений в «ГАПОУ СО 

«Каменск-Уральский радиотехнический техникум».   

 

3. Положение призвано регламентировать учебный процесс в техникуме, с целью 

обеспечения условий выполнения   обучающимся по профессиональной образовательной 

программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы 

и выполнению учебного плана. 

 

4. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся   с ограниченными 

возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными формами 

умственной отсталости). 

 

5.   Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или нарушение 

устава Техникума,   правил внутреннего распорядка,   и иных локальных нормативных 

актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности.  

 

6. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть применены 

следующие меры дисциплинарного взыскания: 

 замечание; 

 выговор; 

 отчисление из Техникума. 

 

7. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. 

 

8. При выборе меры дисциплинарного взыскания   должны  учитывать:  

 *тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он 

совершен, предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и 

эмоциональное состояние; 

*мотивированное мнение   Совета родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних и органа студенческого самоуправления (Студенческого совета 

техникума), запротоколированного на заседаниях соответствующих советов или 

представленное иными документами (служебная записка, ходатайство и др.).  

 

9. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их 

болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска 

по уходу за ребенком. 

 

10. Мера дисциплинарного взыскания может быть установлена:  

 заместителем директора техникума, 

 педагогическим советом Техникума,  

 Советом по профилактике правонарушений. 

  

11. Замечание выносится распоряжением заместителя директора техникума по 
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учебно-производственной работе или заместителем директора по воспитательной работе. 

Основанием для вынесения замечания является служебная записка, докладная о факте 

совершения обучающимся    Правил внутреннего распорядка ( п.4.1  «Обучающиеся 

обязаны»), в том числе при наличии факта: 

 систематические опоздания на занятия; 

 пропусков занятий без уважительных причин (более 20% учебного времени   за 

месяц); 

 неуспеваемости обучающегося  по итогам аттестации за семестр, 1/2 семестра (2 и 

более неудовлетворительные оценки или не аттестации); 

 систематические нарушения дисциплины на занятиях и внеурочных мероприятиях; 

  не выполнение требований службы охраны техникума; 

 нецензурной брани на территории Техникума;   

 потребление никотин содержащей продукции; 

 неуважительного отношения к обучающимся, педагогам и сотрудникам Техникума, в 

том числе  высказываний, оскорбляющих человеческое достоинство в любой форме,  

в том числе  неуважительных высказываний и  публикаций  в различных социальных 

сетях Интернет; 

 неуважительного высказывания, неподтвержденного достоверными фактами  и 

опубликованного в различных социальных сетях Интернет, порочащих имидж 

техникума; 

 выявленных фактов распространения и / или участия обучающегося в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» -  группы  

антиобщественной направленности, опасные онлайн-игры  -  несущие информацию:    

формирования  опасного поведения, способствующую причинению вреда жизни или 

здоровья себе и окружающим, склоняющую к суицидальному  настрою и поведению.   

 

 

12. Выговор выносится приказом директора  по решению      Совета по профилактике 

правонарушений в следующих случаях: 

 повторного нарушения Правил внутреннего распорядка, перечисленных  в п.11 

настоящего Положения; 

    неуспеваемости обучающегося  по итогам аттестации за семестр, учебный год (2 и 

более неудовлетворительные оценки или не аттестации); 

    несанкционированное проникновение в информационные ресурсы Техникума; 

 несанкционированное подключение к сети Интернет в аудиториях и лабораториях; 

 умышленной порчи имущества Техникума; 

    употребления алкогольных напитков   и психоактивных веществ в помещениях и на 

территории Техникума; 

    появления в состоянии алкогольного или наркотического опьянения, в том числе на 

внеурочных мероприятиях; 

    публикация в различных социальных группах сети Интернет заведомо 

недостоверной общественно значимой информации под видом достоверных 

сообщений о техникуме, городе, области, государственной власти . 
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13. Выговор с последующим отчислением  выносится приказом директора по решению 

педагогического совета Техникума,  в следующих случаях: 

 действия обучающихся техникума, в частности  высказывания, осуждение, 

распространение в социальных сетях информации,  направленных на дискредитацию 

Вооруженных Сил Российской Федерации. 

 пропаганда, демонстрация  нетрадиционных сексуальных отношений среди 

обучающихся техникума, выразившуюся в распространении информации в устной и 

письменной форме, в том числе социальных сетях. 

 распространение запрещенной информации: 

1) побуждающей к  совершению действий, представляющих угрозу их жизни и (или) 

здоровью, в том числе к причинению вреда своему здоровью, самоубийству, либо жизни и 

здоровью иных лиц; 

2) способной вызвать у обучающихся техникума желание употребить наркотические 

средства, психотропные и (или) одурманивающие вещества, табачные изделия, 

никотинсодержащую продукцию, алкогольную и спиртосодержащую продукцию, принять 

участие в азартных играх, заниматься проституцией, бродяжничеством или 

попрошайничеством; 

3) оправдывающей допустимость насилия и (или) жестокости либо побуждающая 

осуществлять насильственные действия по отношению к людям или животным; 

4) содержащей информацию порнографического характера. 

 

14. Отчисление студента производится приказом директора по решению педагогического 

совета Техникума,   если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 

воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в Техникуме 

оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 

педагогов и сотрудников, а также нормальное функционирование процессов Техникума. 

Отчисление производится в следующих случаях: 

 систематического наличия академических задолженностей по 2 и более 

дисциплинам, не ликвидированных до установленного срока; 

   неудовлетворительных результатов  государственной итоговой аттестации; 

 систематического (2 раза и более) нарушения Правил внутреннего распорядка; 

 систематического (2 раза и более) оскорбления и унижения человеческого 

достоинства личности обучающихся, педагогов и сотрудников техникума.  

 

15. Решение об отчислении несовершеннолетнего   обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет,   как мера дисциплинарного взыскания допускается за неоднократное 

совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера дисциплинарного взыскания 

применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 

воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в Техникуме 

оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 

работников Техникума, а также нормальное функционирование Техникума. 

       Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного 

взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер 

дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в 
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установленном порядке. 

 

 

 

 

 

16. Процедура наложения дисциплинарного взыскания.  

 

16.1 До применения меры дисциплинарного взыскания   от обучающегося должно 

быть затребовано письменное объяснение. Если по истечении трех учебных дней указанное 

объяснение обучающимся не представлено, то составляется соответствующий акт.  

Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения 

не является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания.  

16.2  Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения проступка, не считая времени отсутствия обучающегося, указанного в пункте 

9 настоящего Порядка. 

    16.3  Дисциплинарное взыскание (кроме замечания) налагается на обучающегося 

приказом директора техникума на основании: 

 служебной/докладной записки заведующего структурным подразделением, 

заведующего отделением, куратора учебной группы, педагога или сотрудника техникума; 

 объяснительной записки обучающегося; 

 решения педагогического совета техникума; 

 решения совета по профилактике правонарушений. 

    16.4  Приказ о наложении дисциплинарного взыскания доводится заведующим 

отделением до обучающегося и родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся под роспись в течение трех учебных дней со дня его издания, не считая времени 

отсутствия обучающегося в техникуме. 

 

 

17. Обжалование меры дисциплинарного взыскания 

 

           17.1 Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их 

применение к обучающемуся в соответствии с локальным нормативным актом «Положение 

о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений в 

«ГАПОУ СО «Каменск-Уральский радиотехнический техникум».   

           17.2 Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных 

отношений в Техникуме, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным 

решением. 

         17.3 Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке. 
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18. Снятия меры дисциплинарного взыскания   

 

    18.1Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 

считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

     18.2 Директор техникума  до истечения года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания имеет право снять ее с обучающегося по собственной инициативе, просьбе 

самого обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося, ходатайству советов обучающихся, представительных органов 

обучающихся или советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся. 

СОГЛАСОВАНО   

Протокол заседания  

Совета техникума 

от 02.11. 2022№ 6 
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